
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ อบต.มะขามล้ม อ.บางปลาม้า จ.สุพรรณบุรี                   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.      2566  รอบ 6 เดือน 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.มะขามล้ม 4 มกราคม 2566 http://www.makhamlom.go.th/site/ 

    

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.มะขามล้ม  ธันวาคม 2565 ป้ายประชาสัมพันธ์
และแบนเนอร์บน 
website 

 

http://www.makhamlom.go.th/site/ 

2 อบต.มะขามล้ม 19 มกราคม 
2566 

เผยแพร่ประกาศ
เจตนารมณ์และ
ประกาศ นโยบาย
ตามมาตรการ
บริหารราชการด้วย
ความโปร่งใสฯ 

 

การประชุมสภา อบต. 

สมัยสามัญแรก ครั้งท่ี 1/2566 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 

2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อื่น ๆ 0 

  



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
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 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 
 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
   -ไม่มี-                              
            
            
             

5. ข้อเสนอแนะอื่นๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
   -ไม่มี-         
            
            
             

 

 

       ลงช่ือ   
     (   นายวีระ    หวลบุดตา  ) 

      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะขามล้ม 
     ผู้รายงาน  
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ข้อมูลประกอบรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 
 


